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دانشگاه علوم پزشکی وخدمات بهداشتی درمانی دزفول

دانشکده پیراپزشکی- گروه اتاق عمل
برنامه استراتژیک گروه اتاق عمل

 سال 1402






 ماموریت:
 ارائه خدمات آموزشی به فراگیران منطبق با استانداردهای جهانی در حیطه های آموزشی ، پژوهشی و مدیریتی بر اساس معیارهای ارزشی ایران اسلامی


رسالت:
1. ايجاد شرايط مطلوب جهت آموزش و يادگيري 
2. برنامه ریزی جهت انطباق محتوای آموزشی با موضوعات مرتبط با نیاز جامعه
3. ارتقاء مهارت و ارزش هاي حرفه اي
4. بهره گیری از تکنولوژی های روز دنیا از جمله آموزش مجازی جهت ارتقاء كيفيت آموزش و پژوهش
5. توانمندسازي و افزايش انگيزه نيروي انساني در راستای تحقق آموزش مبتنی بر پاسخگویی نیاز جامعه
6. تربيت نيروي انساني متعهد و كارآزموده و جامعه نگر منطبق بر اصول علمي 
7. برنامه ريزي، هدايت، نظارت و ارزشيابي برنامه هاي آموزشي و پژوهشي


ارزش ها:
1. پایبندی به اصول، ارزشهای اسلامي و حفظ حرمت و کرامت انساني
2. دین محوری و اخلاق مداری
3. عدالت محوری در ارائه خدمات
4. رعایت اخلاق حرفهای در آموزش و پژوهش 
5. احترام به منشور حقوق بيمار و مشتري مداري
6. احترام به قانون و مقررات و رعایت سلامت در کار
7. فرهنگ بدون سرزنش در گزارش خطاها
8. صرفه جويي و تلاش در كاهش هزينه‌ها
9. رازداری، همدلی و صداقت در کار
10. پشتکار در استفاده از فناوری های نوین
11. اداره امور به صورت مشارکتی و تیمی
12. پاسخگویی و مسئولیت پذیری در قبال جامعه و کارکنان 
13. وجدان کاری توام با تعهد و تخصص 
14. ارج نهادن به جایگاه محقق
15 .شایسته سالاری
16. دانش محوری
17. رعایت قوانین اداری و ضوابط حقوقي
18. برقراری نظم و انضباط کاری در محیط
19. حفظ شأن و منزلت هیأت علمي، دانشجویان و کارکنان و سایر مشتریان
20. تحول خواهي و تحول گرايي،  ابتكار، خلاقيت و نوآوري در جهت كيفيت برتر در ارائه خدمات و سازمان


چشم انداز:
آرمان ما مبتنی بر ارزش ها، ایجاد گروهی موفق در زمینه آموزش، پژوهش و ارائه خدمات بالینی می باشد که از طریق ارتقاء کمی و کیفی سطح آموزش و پژوهش و توسعه هدفمند، بهره گیری از فناوری های جدید و ایجاد فضای توام با خلاقیت و نوآوری، توانمندترین دانش آموختگان را تربیت نموده و در راستای ارتقاء سلامت جامعه بتوانیم طی 5 سال آینده با گروه اتاق عمل دانشگاه های معتبر کشور رقابت نموده و سرآمد باشیم.


اهداف آموزشی گروه:
1. راه اندازی رشته کارشناسی ارشد اتاق عمل تا سال 1404
2. بکارگیری و طراحی روشهای نوین آموزشی و کاربردی با استفاده از استراتژیهای دانشجو محور، خصوصا روشهای مبتنی بر حل مشکل، خودآموزی و ایجاد تفکر انتقادی
3. تلاش در جهت ارتقاء علمی دانشجویان بر اساس نیازسنجی از محیط های بالینی
4. مناسب سازی و کامل نمودن تجهیزات فضای Skill Lab برای کسب مهارت های لازم در برخورد با محیط بالین
5. جذب نیروهای تخصصی با سابقه کار در حیطه های اتاق عمل در مقاطع کارشناسی ارشد و Ph.D.
6. تربیت نیروی توانمند در بکارگیری تکنولوژی های جدید جراحی ( لاپارسکوپی، اندوسکوپی ها و ...)
7. تربیت نیروی توانمند جهت بکارگیری در سطوح مدیریتی اتاق عمل
8. ایجاد توانایی علمی و عملی در دانشجویان که با دانش و عملکرد کافی در مورد مفاهیم پایه مراقبت از بیمار و تکنیکهای جراحی پاسخگوی نیازهای بهداشتی درمانی جامعه باشند.
9. بازنگری دروس متناسب با استانداردها و مطالب روز علمی و نیازهای آموزشی جامعه و فراگیران و ارسال بازخورد به سیستم آموزشی
10. توانمندسازی اساتید همگام با پیشرفت علم و پیدایش روشهای نوین جراحی و مراقبت از بیمار 
11. ایجاد دوره های آموزش مداوم بر اساس نیازسنجی بمنظور تقویت دانش و عملکرد اساتید و نیز پرسنل شاغل
12. نظارت بر حداقل های یادگیری ضروری برای رشته اتاق عمل و بازنگری مداوم آنها بر اساس کارنامه عملکرد بالینی
13. اجرای آموزش و ارزشیابی فراگیران بر اساس روشها ی نوین و ارزیابی تأثیر این روشها
14. ایجاد تسهیلات مناسب در محیط درمان برای دانشجویان در طول دوره کارآموزی و کارورزی
15. همکاری با واحد آموزش مداوم در جهت توانمندسازی پرسنل شاغل اتاق عمل
16. همکاری گروه با رشته ها و گروه های دیگر در ارتباط با برگزاری دوره ها و کارگاه های آموزشی تخصصی 

اهداف پژوهشی گروه: 
1. هدفمند کردن پژوهش های دانشجویی مبتنی بر نیاز جامعه
2. تربیت نیروی توانمند در پژوهش به منظور حل مشکلات اتاق عمل
3. تربیت و تعلیم دانشجویانی که شایستگی تحقیق و پژوهش را داشته باشند.
4. بررسی و شناخت نیازهای پژوهشی در زمینه مراقبت، آموزش و حمایت از بیماران در اتاق عمل
5. بررسی و شناخت نیازهای پژوهشی مربوط به پرسنل درمانی در اتاق عمل 
6. بررسی و شناخت نیازهای پژوهشی در زمینه مشکلات مربوط به حرفه
7. ایجاد نگرش و بینش پژوهشی در دانشجویان
8. ایجاد زمینه رقابتهای علمی پژوهشی با ارائه پروژه در دانشجویان و اعضاء گروه
9. تقویت انگیزه انجام پژوهش های بالینی در دانشجویان و ارائه آن در سمینارهای دانشجویی 
10. تدارک فرصت هایی جهت چاپ مقاله در مجلات معتبر علمی - آموزشی توسط اعضاء گروه
11. جلب مشارکت دانشجویان در انجام پروژه های تحقیقی 
12. جلب مشارکت کلیه همکاران گروه اتاق عمل در انجام پژوهش به شکل تیمی
13. توسعه همکاری با سایر گروه ها در حوزه انجام مطالعات مشترک در حیطه آموزش و بالین 
14. توسعه ثبت اختراع و حقوق مالکیت فکری
15. توسعه ثبت شرکت های دانش بنیان
16. توسعه پژوهش بین رشته ای و ترجمان دانش و ارتباط با صنعت
17. توسعه پژوهش های انجام شده در حیطه آموزش ( پژوهش در آموزش)

اهداف استراتژیک:
G1: تامین، حفظ و ارتقا کیفیت آموزش گروه
G2: تامین، حفظ و ارتقا کیفیت پژوهشی گروه
G3: بهبود و ارتقا کیفیت آموزش بالینی
G4: بهبود کیفیت ارزشیابی تکوینی و تراکمی
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